Projekt ,,Dobre prawo — sprawne rzadzenie" realizowany w ramach poddziatania 5.2.2 Systemowego
wsparcia funkcjonowania administracji samorzgdowej, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu
administracji samorzgdowej Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki

Zalacznik: Instrukcja korzystania z portalu Krok 1 Rejestracja Jednostki

Samorzadu Terytorialnego

Pierwszym krokiem do przeprowadzania stuzby przygotowawczej, jest zarejestrowanie JST
na portalu. W tym celu nalezy klikng¢ na przycisk Zarejestruj sie, znajdujgcy sie na stronie
gtowne;.
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Logowanie - T 0
| Witamy na portalu umozhwm;a_cym przeprowadzenle
|L°‘9'” | stuzby przygotowawczej
Hasto Portal zostat stworzony z myslg o ulatwieniu Parnstwu przeprowadzania stuzby
| I przygotowawczej. Dzigki niemu przeprowadza, Paristwo stuzbe
przygotowawcza bardzo tatwo, z minimalnym naktadem czasowym i za darmo.
zaloguj Bezptatne szkolenia

Zapomniatlem hasta VRN, . o . . A M o
E—— Jesli jestes pracownikiem JST i chciatby$ przejs¢ stuzbe przygotowawcza,
arejestruj sie

skontaktuj sie =z organizatorem szkolen w Twojej JST i popros o
zarejestrowanie JST w systemie.

Menu

> Strona gtéwna Za I‘ejestruj siQ

> stuzba przygotowawcza

> Majczesciej zadawane Co Panstwo zyskajq korzystajac z portalu?
pytania

1. Komplet gotowych, uniwersalnych materiatéw niezbednych do
przeprowadzenia stuzby przygotowawczej.

2. Wybor zagadnien z jakich pracownik zostanie przeszkolony.

3. Wygodny sposéb przeprowadzania szkoler, Pracownik uczy sie na
swoim stanowisku pracy w dogodnym dla siebie momencie, a jego
opiekun na biezaco otrzymuje informacje o przebiegu nauki.

Szkolenia

> Podstawowe zagadnienia z
ustawy o finansach publicznych

> Postepowanie 4. Automatyczne wygenerowanie egzaminu.
administracyjne 5. Certyfikaty potwierdzajace pozytywne zdanie egzaminu. Egzamin potwierdzamy
> Status prawny pracownikéw  Kiikni] tutaj; aby zobaczy¢ instrukcje korzystania z portalu. certyfikatem

samorzadowych

Jezeli Twoja Jednostka Samorzadu Terytorialnego nie jest jeszcze zarejestrowana
> Ustréj samorzadu na portalu, dokonaj rejestracji. W tym celu kliknij na link Zarejestruj sie i
terytorialnego w Polsce wypetij formularz zgloszeniowy.
> Podstawowe zagadnienia z Jezeli masz juz konto w systemie, zaloguj sig wpisujac w pola umieszczone 2z
zakresu prawa zaméwien lewej strony swdj login i hasto, ktare otrzymates w mailu wystanym do Ciebie po
publicznych zakoriczeniu rejestraciji.
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Nastepnie nalezy wypeinic¢ formularz zgtoszeniowy.

Informacje o organizatorze szkolen

Imie™*

Wpisz swoje imig.

Nazwisko *

Wpisz swoje nazwisko.

Stanowisko *

Wpisz nazwe zajmowanego przez Ciebie stanowiska, np. Sekretarz.

Telefon kontaktowy *

Adres poczty elektronicznej *

Whpisz swéj stuzbowy adres e-mail. Na podany adres otrzymasz wiadomoéé potwierdzajaca rejestrage oraz dane
potrzebne do zalogowania sie na portalu. E-mail bedzie réwniez wykorzystany, jako Twéj login do szkoled.

Informacje o szkoleniu

Przewidywana data zakornczenia*
w formacie DD.MM.RRRR

Wsparciem objeto pracownikéw instytucji* @ - ﬂ

Po uzupetnieniu wszystkich
pél Kliknij Zapisz

Po kliknieciu na przycisk Zapisz, na podany w formularzu e-mail otrzymasz wiadomos¢
potwierdzajgca rejestracje. Odczytaj jg.

Pamietaj, ze rejestrujesz swoja jednostke tylko raz. Od tej chwili mozesz korzystac¢ ze
wszystkich funkcji na portalu i zapisywa¢ na szkolenia nieograniczong liczbe
pracownikéw catkowicie za darmo.
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Krok 2 Logowanie

Aby zalogowac sie na portalu nalezy wpisac login i hasto do systemu otrzymane w e-mailu
informacyjnym potwierdzajgcym rejestracjg JST.
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Logowanie . P A
Witamy na portalu umozliwiajacym przeprowadzenie
1 i—”g'” | stuzby przygotowawczej
-
Hasto Portal zostat stworzony z myélg o ulatwieniu Paristwu przeprowadzania stuzby
2 . I przygotowawczej. Dzigki niemu przeprowadzg Paristwo stuzbe
przygotowawczg bardzo tatwo, z minimalnym naktadem czasowym i za darmo.
zaloguj 3_ Bezplatne szkolenia

Zapomniatem hasta

Jesli jestes pracownikiem JIST i chciatby$ przejsé stuzbe przygotowawcza,
skontaktuj sie 2z organizatorem szkolen w Twojej JIST i popros o
zarejestrowanie JST w systemie.

Zarejestruj sie

Menu
> s A - - -
Zarejestruj sie
> stuzba przygotowawcza
> Najczedcie] zadawane Co Panstwo zyskaja korzystajac z portalu?
pytania

1. Komplet gotowych, uniwersalnych materiatdw niezbednych do
przeprowadzenia stuzby przygotowawczej.

2. Wybor zagadnien z jakich pracownik zostanie przeszkolony.

3. Wygodny sposob przeprowadzania szkoleri. Pracownik uczy sig na
swoim stanowisku pracy w dogodnym dla siebie momencie, a jego
opiekun na biezaco otrzymuje informacje o przebiegu nauki.

> Postepowanie 4. Automatyczne wygenerowanie egzaminu.

Szkolenia

zagadnienia z
o finansach publicznych

Po pierwszym zalogowaniu sie, zobaczysz artykut, ktéry nalezy przeczytaé. Po jego
przeczytaniu kliknij na przycisk Rozpocznij korzystanie ze szkolen.
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wsparcia funkcjonowania administracji samorzgdowej, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu
administracji samorzgdowej Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki

Krok 3 Zapisy pracownikéw na szkolenie i egzamin

Nastepnie nalezy zapisac¢ pracownikdw na szkolenie i egzamin.

Zapisy na szkolenie.

.
: ZAPISY NA SZKOLENIE
I EGZAMIN

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego na szkolenie
i egzamin dotyczacy stuzby przygotowawczej,
kliknij na ikong Zapisy na szkolenie
i egzamin.

@ RAPORT ZE SZKOLENIA
\

Aby uzyskac dostep do szczegotowych danych
dotyczacych postepow w poszczegolnych
kursach zarejestrowanych pracownikow

Twojej Jednostki Samorzgdu Terytorialnego,
kliknij na ikong Raport ze szkolenia.

\l

Aby wydrukowaé certyfikat potwierdzajacy
pozytywne zdanie egzaminu ze sluzby
przygotowawczej dla pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytonialnego, kliknij
na ikong Certyfikat.

Witamy w szkoleniach ze stuzby przygotowawczej

Teraz zapisz pracownikdw na szkolenie ze stuzby przygotowawczej. W tym celu kliknij na ikone

ZAPISY
} TYLKO NA EGZAMIN
-

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego tylko na egzamin
dotyczacy sluzby przygotowawczej, kliknij
na ikone Zapisy tylko na egzamin.

Fo

‘ RAPORT Z EGZAMINU

Aby uzyskac dostegp do szczegotowych danych
dotyczacych wyniku z egzaminu
zarejestrowanych pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikone Raport z egzaminu.

Aby zmienic dane zarejestrowanych
pracownikow Twojej Jednostki Samorzadu

Terytorialnego, kliknij na ikoneg
Zarzadzanie uzytkownikami.

ZARZADZANIE
UZYTKOWNI KAMI
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Projekt ,,Dobre prawo — sprawne rzadzenie" realizowany w ramach poddziatania 5.2.2 Systemowego
wsparcia funkcjonowania administracji samorzgdowej, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjatu
administracji samorzgdowej Programu Operacyjnego Kapitaf Ludzki

W celu zapisania pracownika/pracownikéw na szkolenie i egzamin nalezy wypeic ponizszy
formularz:

1. wpisac¢ adres e-mail pracownika (przy zapisywaniu wiekszej liczby pracownikdéw na
szkolenie dane pracownikéw nalezy wpisywac¢ w kolejnych wierszach)

2. wpisac imie pracownika
3. wpisac¢ nazwisko pracownika

4. wpisa¢ e-mail opiekuna pracownika

Jako organizator szkolenia, rowniez mozesz zobaczydé te raporty, klikajac na ikone Raport ze
szkolenia | Raport z egzarninu z poziomu Panela organizatora szkoleh.

" . . " Email opiekuna
*
Email (Login) (*) Imie Nazwisko el

1. 2. 9.

Q0 N OO0 B WN -

o

10

Uwagal! Jezeli w pdzniejszym czasie bedziesz cheoiat dokonad zmian we wpisanych danych,
mozesz to zrobié klikajac na ikone Zarzadzanie pracownikami w Panelu organizatora szkoler.
Pamietaj, ze adres e-mail bedzie stanowit login pracownika, nie bedzie, wiec on madat ulec

zrianie,
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5. wybra¢ dziaty z ktérych zostanie przygotowane dla pracownika szkolenie (domysinie
szkolenie generowane jest z wszystkich zagadnien)

6. opcje zaawansowane umozliwiajg zmiane przedziatu czasowego, w ktérym pracownik
realizuje szkolenie, progu zaliczenia przy egzaminie oraz czasu trwania egzaminu

7. zatwierdzi¢ wpisane dane

Wybor kurséw

Odznacz kursy, ktdre nie musza byé ukonczone w ramach tego szkolenia. Pamieta), ze tylko z
zazhaczonych kursdw zostana wygenerowane pytania do egzaminu,

Nazwa
T [¥v  Podstawowe zagadnienia z ustawy o finansach publicznych P
2 ¥  Postepowanie administracyjne 5 P
3 [V Status prawny pracownikdw samorzadowych = L
4 ¥ Ustrdj samorzadu terytorialnego w Polsce [l
5 [¥  Dostep do informacii publicznej a ochrona danych osobowych i informacj P
6 [¥  Instrukcia kancelaryjna w urzedzie jednostki samorzadu terytorialnego P
7 ¥  Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa zamdwier publicznych L
8 [¥  Zagadnienia etyczne oraz kultura pracy urzednika P
9 [¥  Zapoznanie z oprogramowaniem e-urzad Ll

Szkolenie bedzie dostepne od dzisiaj przez kolejne 3 miesiace, czas trwania egzaminu
ustawiony jest na 120 minut, a prdg zaliczenia egzaminu na 50%. Jesli chcesz zmienid te
ustawienia kliknij Opcie zaawansowane.

Opcje zaawansowane 6_

Kliknij przycisk Zapisz, aby zapisac podanych pracownikdw na szkolenie, Pracownikom
automatycznie zostana przypisane wybrane kursy oraz zostanie wygenerowany dla nich
egzamin. Pamietaj, ze pracownik bedzie magt uruchomié egzamin, tylko, jesl Ty wpiszesz swad)j

login i hasto do portalu,
Zapisz 7 .
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Opc:je Zaawansowane

Ustawienia szkolenia i egzaminu

Data rozpoczecia  2012-04-20 12:07 Wyhbierz date rozpoczecia
szkolenia: szkolenia, okresli ona, od
kiedy pracownicy powinni

rozpoczac nauke,

Data zakoficzenia | 5q12.07-19 12:07 Wybierz date zakoriczenia
szkolenia: szkolenia, okresli ona, do
kiedy pracownicy powinni

zakonczyc nauke oraz zdac

egzamin,
Czas trwz?nia 120 Ustal czas {w minutach), jaki
egzaminu: pracownicy powinni poswiecic

na egzamin. Minimalny czas
trwania egzaminu musi
wynosic 10 minut,

Prog zaliczenia:  gp Ustal prog, od ktdrego
egzamin bedzie uznawany za
pozytywnie ukoriczony. Jezeli
wpiszesz 70, pracownicy
zalicza egzamin po uzyskaniu
70% poprawnych
odpowiedzi.

Od tej chwili pracownik jest juz zapisany na szkolenie i egzamin, a Ty nie musisz
nic wiecej robi¢. Pracownik bedzie przechodzit szkolenie na swoim stanowisku
pracy w dogodnym dla siebie momencie.

Pamietaj, zapisujgc pracownika na szkolenie bedzie on rowniez zapisany na egzamin.
Mozesz réwniez zapisa¢ pracownikow tylko na egzamin, np. jesli pracownik jest zwolniony ze

szkolenia. W tym celu, w Panelu organizatora szkolen Kkliknij na ikone Zapisy tylko na
egzamin.
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Krok 4 Raport ze szkolenia

W czasie trwania szkolenia, mozesz monitorowaé¢ postepy w nauce pracownikéw. W tym celu

skorzystaj z Raportu ze szkolenia.

Zapisy ha szkolenie,

|4ﬂ.,.!. -

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego na szkolenie
i egzamin dotyczacy sluzby przygotowawczej,
kliknij na ikong Zapisy na szkolenie
i egzamin,

RAPORT ZE SZKOLENIA

Aby uzyskac dostep do szczegotowych danych
dotyczacych postgpow w poszczegolnych
kursach zarejestrowanych pracownikow

Twojej Jednostki Samorzadu Terytorialnego,
kliknij na ikone Raport ze szkolenia.

\l

Aby wydrukowaé certyfikat potwierdzajacy
pozytywne zdanie egzaminu ze sluzby
przygotowawczej dla pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikong Certyfikat.

Witamy w szkoleniach ze stuzby przygotowawczej

Teraz zapisz pracownikdw na szkolenie ze stuzby przygotowawczej. W tym celu kliknij na ikon

7APTSY
’ TYLKO NA EGZAMIN
-

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego tylko na egzamin
dotyczacy sluzby przygotowawczej, kliknij
na ikone Zapisy tylko na egzamin.

Fo

‘ RAPORT Z EGZAMINU

Aby uzyskac dostep do szczegolowych danych
dotyczacych wyniku z egzaminu
zarejestrowanych pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikone Raport z egzaminu.

&5 wen

Aby zmienic dane zarejestrowanych
pracownikow Twojej Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, kliknij na ikong
Zarzadzanie uzytkownikami.

Wybierz pracownika, dla ktérego chcesz zobaczy¢ raport. Na kolejnym ekranie zobaczysz

raport ze szkolenia.
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Szkolenia - Raport ze szkolenia

Wyhierz z listy pracownika, dla ktdrego chcesz wyswietlic raport ze szkolenia, a nastepnie kliknij

przycisk Dalej.
oo 1.
2 =
o

Dalej

Krok 5 Egzamin

Aby pracownik mogt zadawaé egzamin, musisz go udostepni¢. W tym celu skorzystaj z
Raportu z egzaminu.

Witamy w szkoleniach ze stuzby przygotowawczej

Teraz zapisz pracownikdw na szkolenie ze stuzby przygotowawczej. W tym celu kliknij na ikone
Zapisy ha szkolenie.

.
ZAPTSY KOLEN ZAPISY
B TYLKO NA EGZAMIN
-

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki Aby zapisa¢ pracownikéw Twojej Jednostki
~ Samorzadu Terytorialnego na szkolenie Samorzadu Terytorialnego tylko na egzamin
i egzamin dotyczacy shuzby przygotowawczej, dotyczacy sluzby przygotowawczej, kliknij

kliknij na ikone Zapisy na szkolenie na ikone Zapisy tylko na egzamin.
i egzamin.
Fol
RAPORT ZE SZKOLENIA ‘ RAPORT Z EGZAMINU
Aby uzyskac dostegp do szczegolowych danych Aby uzyskac dostgp do szczegolowych danych
dotyczacych postepow w poszczegéln)fch dotyczacych wyniku z egzaminu
kursach zarejestrowanych pracownikow zarejestrowanych pracownikéw Twojej

Twojej Jednostki Samorzadu Terytorialnego, Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij

kliknij na ikong Raport ze szkolenia. na ikone Raport z egzaminu.

\l &8 wamoe

Aby wydrukowad cgltyflkat potwierdzajacy Aby zmieni¢ dane zarejestrowanych
prp;o;yttywne z::n:ﬁaegumln: :? g;‘Zby pracownikow Twojej Jednostki Samorzadu
ygotowaw 3 | pracownikow Iwaoje) Te - f klk a2 o
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij Z::'Zt:(;Izaalrr‘szouiy'tl(n;u‘:il.(‘:):fi

na ikong Certyfikat.

Z listy wybierz pracownika i kliknij Dalej.
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Szkolenia - Raport z egzaminu

Wyhierz z listy pracownika, dla ktdrego chcesz wyswietlic raport z egzaminu, a nastepnie kliknij
przycisk Dalej,

ska

KsInska @gmail,com

2. -~

Na kolejnym ekranie, obok danych pracownika, kliknij Udostepnij.

Iwona, Iksir

Dalej

Szkolenia - Raport z egzaminu
Pokaz filtry

Ponizej znajduja sie informacje o egzaminie,
Aby udostepnic pracownikowi egzamin, klikni] Udostepnij. Pracownik bedzie mogt raz uruchomic J
egzamin. Jesli chcesz, aby pracownik powtdrzyt egzamin, ponownie kliknij Ydostepnij. 1

Jesli po udostepnieniu egzaminu, jednak nie chcesz, aby pracownik mogt go uruchomic, kliknij
Zablokuwi | udostepni] egzamin w innym czasie,

Jesli pracownik uruchomit egzamin, ponizej widzisz informacje czy egzamin zostat zaliczony | z

jakim wynikiemn. Mozesz rdwniez przejsé do szczegdtowego raportu dotyczacego egzaminu
danego pracownika, klikajac na Szczegoly

v B RS RO

Lp I:Ia‘zmsko Imie¥~ Nazwa egzaminu™~ ~ §tftus \ffzmk ??fa VA
Stuzba
. rzygotowawcza
1 lksinska lwona F'¢Y9 0 Udostepnij
(2012-03-21 - 1
2012-06-19)

Od tej chwili, pracownik moze raz uruchomi¢ egzamin na dowolnym komputerze. Jesli
chcesz, aby pracownik zdawat egzamin jeszcze raz, odblokuj egzamin ponownie.

Pracownik uruchamia egzamin, poprzez klikniecia na jego nazwe.
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Stuzba przygotowawcza (2012-03-21 - 2012-06-19)

Ponizej znajduje sie lista kursdw, ktdre musisz ukoriczydé, Aby uruchomic kurs, kliknij na jego
nazwe lub ikone strzatki. Jesli nie masz na liscie zadnego kursu, zostates zwolniony ze
szkolenia i musisz jedynie zdad egzamin.

Po zakoriczeniu wszystkich kursdw uruchom egzamin.

Typ Nazwa Status
nierozpoczet
1 Kurs Zapoznanie z oprogramowaniem e-urzad PEEESS \P
0/0 (0%)
2 Egzamin Stuzba przygotowawcza nierozpoczety W
UNIA EUROPEJSKA > n
l'fAﬁO’?)!)Iﬁ‘ERALJH;I?S%gJOBO FUNDUSZ ggg?:g;iw X - -~




Projekt ,,Dobre prawo — sprawne rzadzenie" realizowany w ramach poddziatania 5.2.2 Systemowego

wsparcia funkcjonowania administracji samorzadowej, Dziatanie 5.2 Wzmocnienie potencjafu
administracji samorzgdowej Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Krok 6 Raport z egzaminu

Po skohAczeniu egzaminu mozesz zobaczy¢ raport. Znajduje sie w nim wynik uzyskany

przez pracownika oraz data zdawania egzaminu.

Zapisy ha szkolenie,

| 4’“_ w—

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego na szkolenie
i egzamin dotyczacy sluzby przygotowawczej,
kliknij na ikong Zapisy na szkolenie
i egzamin,

RAPORT ZE SZKOLENIA

Aby uzyskac dostep do szczegolowych danych
dotyczacych postgpow w poszczegolnych
kursach zarejestrowanych pracownikow

Twojej Jednostki Samorzadu Terytorialnego,
kliknij na ikone Raport ze szkolenia.

\l

Aby wydrukowaé certyfikat potwierdzajacy
pozytywne zdanie egzaminu ze sluzby
przygotowawczej dla pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikong Certyfikat.

Witamy w szkoleniach ze stuzby przygotowawczej

Teraz zapisz pracownikdw na szkolenie ze stuzby przygotowawczej. W tym celu kliknij na ikonsg

ZAPTSY
’ TYLKO NA EGZAMIN
N

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego tylko na egzamin
dotyczacy sluzby przygotowawczej, kliknij
na ikong Zapisy tylko na egzamin.

Fo

“ RAPORT Z EGZAMINU

Aby uzyskac dostep do szczegolowych danych
dotyczacych wyniku z egzaminu
zarejestrowanych pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikone Raport z egzaminu.

&5 wmon

Aby zmienic dane zarejestrowanych
pracownikow Twojej Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, kliknij na ikone
Zarzadzanie uzytkownikami.

Z listy wybierz pracownika, dla ktérego chcesz zobaczy¢ raport.
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Szkolenia - Raport z egzaminu

Wybierz z listy pracownika, dla ktérego cheesz wyswietlié raport z egzaminu, a nastepnie kliknij
przycisk Dalej.

a@agmail.com

P

Mozesz réwniez zobaczy¢ odpowiedzi udzielone przez pracownika na poszczegolne
pytania. W tym celu skorzystaj ze szczegdtowego raportu z egzaminu.

Dalej

Szkolenia - Raport z egzaminu
Pokaz filtry

Ponizej znajduja sie informacje o egzaminie,
Aby udostepnié pracownikowi egzamin, klikni) Udostepnii. Pracownik bedzie mogt raz uruchomié
egzamin. Jesli chcesz, aby pracownik powtdrzyt egzamin, ponownie kliknij Udostepnij.

Jesli po udostepnieniu egzaminu, jednak nie chcesz, aby pracownik mogt go uruchomié, kliknij
Zablokuj | udostepnij egzamin w innym czasie,

Jesli pracownik uruchomit egzamin, ponize] widzisz informacje czy egzamin zostat zaliczony i z

jakim wynikiemn. Mozesz rdwniez przejscé do szczegdtowego raportu dotyczacego egzaminu
danego pracownika, klikajac na Szczeqddy

¥ B RE R RS RO

p Nazwisko Imie~ ~ Nazwa. - Status~ ~ Wynik Data~~ VA
v a egzaminu> ~ va
Stuzba
L, przygotowawcza | . Zablokuj
1 Iwona Iksiriska niezaliczony 24 2012-01-25 =
(2012-01-25 - Szczegoly
2012-04-24)

W nowym oknie otworzy sie szczegdtowy raport z egzaminu.

Krok 7 Certyfikat
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Dla pracownikow, ktorzy zdali egzamin mozna wydrukowac certyfikat potwierdzajgcy

pozytywne zaliczenie egzaminu.

Zapisy na szkolenie.

|4”

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego na szkolenie
i egzamin dotyczacy stuzby przygotowawczej,
kliknij na ikong Zapisy na szkolenie
i egzamin.

RAPORT ZE SZKOLENIA

Aby uzyskac dostep do szczegolowych danych
dotyczacych postgpow w poszczegolnych
kursach zarejestrowanych pracownikow
Twojej Jednostki Samorzadu Terytorialnego,
kliknij na ikone Raport ze szkolenia.

\l

Aby wydrukowaé certyfikat potwierdzajacy
pozytywne zdanie egzaminu ze sluzby
przygotowawczej dla pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikone Certyfikat.

Witamy w szkoleniach ze stuzby przygotowawczej

Teraz zapisz pracownikdw na szkolenie ze stuzby przygotowawczej. W tym celu kliknij na ikon

ZAPISY
’ TYLKO NA EGZAMIN
-

Aby zapisac pracownikow Twojej Jednostki
Samorzadu Terytorialnego tylko na egzamin
dotyczacy sluzby przygotowawczej, kliknij
na ikong Zapisy tylko na egzamin.

Fot

" RAPORT Z EGZAMINU

Aby uzyskac dostep do szczegolowych danych
dotyczacych wyniku z egzaminu
zarejestrowanych pracownikow Twojej
Jednostki Samorzadu Terytorialnego, kliknij
na ikone Raport z egzaminu.

&5 wamon

Aby zmienic dane zarejestrowanych
pracownikow Twojej Jednostki Samorzadu
Terytorialnego, kliknij na ikong
Zarzadzanie uzytkownikami.

Z listy wybierz pracownika, dla ktérego chcesz wydrukowac certyfikat.
W celu wydrukowania certyfikatu nalezy klikng¢ opcje Pobierz przy nazwisku pracownika.
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Szkolenia - Certyfikat
Pokaz filtry
Na tej stronie, po kliknigciu Pobierz mozesz otworzyd lub zapisac certyfikat dla pracownika.

v BRE RS RO

Lp I’:Jazwmko" Imie~ ~ Nazwa egzaminu™ ~ ?tatus' \L'Vymk“ v a
» Stuzba i bi
1 Iksiriska lwona LN zaliczony 83.00 Pobierz
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